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长春理工大学文件  
 

 

长理工研字〔2016〕4号 

 

 
关于印发《长春理工大学研究生 
培养经费使用管理办法》的通知 

 

校属各有关单位： 

根据教育部、国家发展改革委、财政部《关于深化研究生教

育改革的意见》及相关文件精神，学校对《长春理工大学研究生

培养经费使用管理办法》进行了修订，经 2015年第 20 次校长办

公会审议通过，现予以印发，请认真遵照执行。 

此通知。 

 

 

长春理工大学 

2016 年 1月 9 日         
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长春理工大学研究生培养经费使用管理办法  
 

根据教育部、财政部相关规定，结合我校实际情况，对研究

生培养经费使用办法做如下规定。 

一、培养经费基本标准  

（一）硕士研究生培养经费指导教师管理 2200 元，硕士生

所在学院管理 500 元；博士研究生培养经费指导教师管理 8000

元，博士生所在学院管理 1000元。 

（二）新生入学后，培养经费由学院管理部分在第一学年按

人数一次性划拨到各学院，由各学院集中掌握使用。 

（三）研究生指导教师管理的培养经费，按当年指导人数分

年度划拨到指导教师的名下，其中：硕士生按 3次划拨，分别为

600 元、800 元和 800元；博士生按 3次划拨，分别为 2000 元、

3000元和 3000元。 

（四）单独考试研究生的培养经费标准与统招研究生一致。 

（五）外聘指导教师和本校指导教师培养经费分配标准一

致，异地外聘指导教师管理培养经费不方便，可以由学院代管。 

二、培养经费开支范围  

研究生培养经费导师支配部分由导师负责管理，必须符合学

校的有关规定和财务制度。 

研究生培养经费学院集中掌握部分，作为本单位研究生培养
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方面公共性开支。 

三、培养经费审批与管理  

（一）每年上半年由财务处统一下拨本年度研究生培养经

费，研究生院负责提供具体拨款清单。 

（二）研究生培养经费按学院和指导教师名头单独立账。 

（三）由指导教师掌握的培养经费按学校有关规定和财务制

度履行报销手续。  

（四）由学院集中掌握的培养经费，根据各学院的具体情况

自行决定使用范围，必须符合学校的有关规定和财务制度。 

（五）为保证研究生培养经费顺利完成划拨，各学院应按规

定时间完成师生互选工作，并及时将指导教师名单及变更情况报

研究生院。  

（六）研究生培养经费专款专用，任何人不得以任何理由挪

作他用。  

四、附则 

（一）各学院主管领导及研究生指导教师要根据本规定，统

筹安排，合理开支，厉行节约，以确保研究生培养工作顺利完成。 

（二）本管理办法自文件印发之日起施行，由长春理工大学

研究生院负责解释。 
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 长春理工大学学校办公室                    2016年 1月 9日印发    
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